MINISTERIO DA SAUDE

SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE
DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA )
COORDENACAO-GERAL DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

Para: Secretaria - Geral da Presidéncia da Reptblica — SG/PR
Secretaria Nacional de Juventude — SNJ
Coordenaciio - Geral de Relagdes Institucionais

Presidéncia da Republica

Secretaria de Politicas de Promogiio da Igualdade Racial- SEPPIR/PR
Secretaria de Politicas de A¢des Afirmativas - SPAA

NOTA TECNICA CONJUNTAN° 5 6 /2014

Em ) de abril de 2014

INT.:

ASS.:

Grupos de Trabalho Intersetoriais Estaduais (GTI-L) e
Municipais do PSE (GTIM), Articuladores estaduais do

Plano Juventude Viva.

Orientacdes para a Agéo “Promogdo da Cultura de Paz e
Direitos Humanos” do Programa Satde na Escola (PSE)
no Plano Juventude Viva. Informar a parceria entre
Ministério da Saide e Ministério da Educagfio — Secretaria
de Educagiio Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade ¢
Inclusfio (Secadi) e Secretaria Nacional de Juventude
(SNJ) / Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e
Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial -

SEPPIR e no Plano Juventude Viva.

O Programa Satde na Escola (PSE) foi instituido em 2007 pelo Decreto Presidencial

n° 6.286. E fruto do esforco do Governo Federal, em construir politicas intersetoriais para a

melhoria da qualidade de vida da populagdo brasileira. O Programa ¢ uma estratégia

intersetorial entre o Ministério da Saude e o Ministério da Educagfo, com o objetivo de



promover a atengio integral & saide dos estudantes da rede publica de educagfio basica por
meio das agdes de promogdo, prevengdo e atengdo & salide. Nesse contexto, as politicas de
satide e educagdo voltadas as criangas, adolescentes, jovens e adultos da educagdo publica
brasileira estio unindo-se para promover o desenvolvimento pleno desse publico.

Além da instituigio do marco legal que estabelece o PSE, outros instrumentos
normativos potencializam iniciativas do Ministério da Salide na busca por equidade e
participagfio social na satde, séo eles: o Acordo de Cooperagao Técnica estabelecido entre
Ministério da Saude ¢ SEPPIR/PR em 27/10/2011, o qual visa a implementagio de agdes
conjuntas que assegurem a adesfio do MS & campanha "Igualdade Racial é pra Valer"; a Lei
n° 12.288/2011 — Estatuto da Igualdade Racial; a Politica Nacional de Juventude ¢ a Portaria
n° 992/2009 do Ministério da SaGde que institui a Politica Nacional de Satde Integral da
Populagéo Negra.

A proposta do PSE é centrada na gestdo compartilhada por meio dos Grupos de
Trabalho Intersetoriais (GTIs), numa construgio em que tanto o plangjamento quanto a
execucdo, monitoramento e a avaliagfo das agdes sdo realizados coletivamente, de forma a
atender as necessidades e demandas locais. Os GTIs funcionam nas instincias federal,
estadual e municipal.

O trabalho desses grupos pressupde, dessa forma, interagdo com troca de saberes,
compartithamento de poderes ¢ afetos entre profissionais da satde ¢ da educagiio, educandos,
comunidade ¢ demais redes sociais, Por essas razies, os GTIs devem ser compostos, por, pelo
menos, um representante da Secrctaria de Salde e um da Secretaria de Educagio e,
facultativamente, por outros parceiros locais representantes de politicas publicas e/ou
movimentos sociais, organiza¢Ges nfio governamentais (sande, educagfo, cultura, lazer,
esporte, transporte, planejamento urbano, meio ambiente entre outros), assim como pelos
educandos.

O PSE trabalha com cinco componentes, ou seja, cinco dimensdes que precisam ser
desenvolvidas para que possamos construir processos de educagdo e saude integral e
qualificar a gestdo intersetorial. SHo eles: 1) Avaliagio das Condigdes de Satde; II) Prevengéo
de Doengas e Agravos ¢ Promogdo da Satde; 111) Formagao; 1V) Monitoramento ¢ avaliagio
dos educando(a)s ¢ V)Monitoramento ¢ Avaliagéo do Programa.

No componente 1T de Promogfo da Saude e Prevengéo de Doencas e Agravos temos
dentre outras a¢des a “Promogio da Cultura de Paz e Direitos Humanos”, que visa atuar na
educacfio para uma sociedade solidaria onde o respeito aos direttos humanos € & diversidade

se torne concreta na vida de cada cidaddo, e que a vida possa ser vivida sem violéncia.



Através dessa, e das outras acoes, prevé a garantir a oportunidade todo(a)s o(a)s educando(a)s
fazerem escolhas mais favordveis a satide e de serem, portanto, protagonistas do processo de
produciio da propria satde, buscando melhoria de sua qualidade de vida.

Neste contexto o programa articula-se com o Plano de Enfrentamento a Violéncia
Contra a Juventude Negra - Juventude Viva, da Presidéncia da Reptblica, que ¢ uma agdo
alinhada com outros Ministérios, Secretarias, e coordenado pela SEPPIR e SNJ. O Plano
Juventude Viva é uma estratégia politica e de gestfio que opera a partir de um processo de
convergéneia de programas, projetos e agdes dos ministérios e municipios nos territorios onde
hé maiores indices de homicidios de jovens negros, para que a amplia¢do do acesso aos
direitos possa reduzir os fatores de vulnerabilidade desta juventude.

O Plano Juventude Viva ¢ uma convocagdo 4 mobilizagio e responsabilizago
articulada de diferentes agentes e seguimentos sociais no que se refere & pauta do exterminio
da Juventude Negra, por essa razdo, 0 mesmo se vincula ao PSE para o estabelecimento de
estratégias especificas de atuagdo considerando que, segundo dados do Ministério da Saude,
os homicidios so hoje a principal causa de morte de jovens entre 15 a 29 anos no Brasil.

O problema da violéncia afeta, especialmente, jovens negros do sexo masculino,
moradores das periferias e 4reas metropolitanas dos centros urbanos. Dados da Secretaria de
Vigildncia em Satde (SVS/MS) mostram que mais da metade (53,3%) dos 49.932 mortos por
homicidios em 2010 no Brasil eram jovens, dos quais 76,6% negros (pretos e pardos) e 91,3%
do sexo masculino, Os homicidios de jovens representam um problema nacional de saude
publica, além de grave violagdio aos direitos humanos, refletindo-se no sofrimento silencioso e
insuperavel de milhares de mées, pais, irmios ¢ comunidades. A violéncia impede que parte
significativa dos jovens brasileiros usufrua dos avangos sociais e econdmicos alcangados na
{ltima década e também que possam contribuir com seu talento para o desenvolvimento do
Pais.

Nesse sentido, viver com violéncia corresponde a ter uma vida sem qualidade, com
medo, fragilizando a satide de cada individuo ¢ de toda uma comunidade. Dessa forma, o
conceito de satde se amplia para abarcar os Determinantes Sociais de Satde.

Esses Determinantes sdo fatores e processos socioecondmicos e culturais que
influem na sociedade e condicionam direta ou indiretamente a saade dos individuos, segundo
seja a sua colocagdio na estrutura social. Figuram entre os determinantes sociais as condigOes
de trabalho, renda, habitacfio, acesso aos servigos de satde, educagdo, saneamento ambiental,

participagdo das redes sociais e comunitarias, cultura, religido, entre outras.



Esses processos marcam os estilos de vida e influem sobre as condigdes de saide.
Quando essas diferengas afetam sistematicamente os grupos colocados nas posigdes sociais e
hierdrquicas menos favorecidas, decorrendo precisamente dessa situago, se estd em presenga
das iniquidades em satide, situagio moralmente injusta e evitdvel que precisa da intervengao
do Estado.

Em resposta a esse desatio o Governo Federal langou em 2012 incialmente a partir do
estado de Alagoas o Plano Juventude Viva e algumas agGes foram pactuadas entre os
Ministérios da Saide, Educaciio, SEPPIR e SNJ/SG-PR. Dentre as pactuagbes firmadas
ressaltam-se: visita técnica aos estados prioritarios para verificagfio da linha de agfio do PSE:
Promogio da Cultura de Paz e Direitos Humanos, oferta de Curso a Distdncia sobre a
tematica da violéncia voltada para profissionais de satide da rede de Atengdio Bdsica e
professores da rede basica de educagdo para 2014 e por fim formagéio do PSE sobre a terndtica
étnico/racial na abordagem escolar.

A Politica Nacional de Saude Integral da Populagfio Negra — PNSIPN constitui um dos
instrumentos para o enfrentamento do racismo ¢ a promogdo de salde de negros e negras
nesse pais. Desse modo, ¢ preciso considerar que o reconhecimento do racismo, como
determinante social em saide, é o primeiro passo para desconstruirmos processos de
discriminacéo e marginalizag@io dos jovens negros.

Dados do Ministério da Educagfio confirmam que o racismo ¢ um dos fatores que
favorecem o processo de evasdo escolar, pois o (a) jovem negro (a) néo se v representado (a)
nos livros didaticos. Neste sentido, o processo de formagfio com gestores e profissionais da
satde e educagdo ¢ fundamental para o trabatho e entendimento da abordagem sobre a historia
da Africa e Cultura Afro-Brasileira. Para isso, o PSE inicia parceria com a Secretaria de
Educaciio Continuada Alfabetizagiio, Diversidade e Inclusdo (SECADI) MEC e Projeto 4 Cor
da Cultura para iniciar o processo de formagiio dos gestores ¢ profissionais de saide ¢
educacdio para a Lei 10.639/2003 que inclui no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da temdtica "Historia e Cultura Afro-Brasileira”. A formagdo para esse
Projeto ocorrerd primeiramente com gestores e posteriormente com profissionais de satide ¢
educagiio do Programa Satde na Escola.

Os estados prioritarios para a implementagdio da primeira fase do Plano Juventude
Viva sdio: Alagoas, Bahia, Espirito Santo, Goias, Para, Paraiba, Rio de Janeiro, Rio Grande do
Sul, S%o Paulo, além do Distrito Federal, As ag¢es por parte do PSE ocorreram inicialmente
em Alagoas e no DF em 2013. Em 2014, com a expans#o do Plano, terd inicio o processo com

os demais estados.



As oficinas de formacfio serdo desenvolvidas com a colaboragio dos Articuladores

Regionais do Plano Juventude Viva conjuntamente com os Grupos de Trabalho Intersetoriais
do PSE, e sempre que possivel contario com a presenga de representantes dos ministérios
parceiros.
Considerando que os (as) jovens negros (as) precisam ser reconhecidos (as) ¢ tratados (as)
como sujeitos de direitos em todos os dmbitos do PSE, ressaltamos a importancia de todos os
Grupos de Trabatho Intersetoriais Estaduais (GTIEs) e Grupos de Trabalho Intersetoriais
Municipais (GTIMs) incorporarem em suas pautas as perspectivas racial, de juventude e de
prevengo & violéncia para o dia a dia do PSE, contribuindo para a garantia do direito & vida
da juventude negra. Ao aderir ao Plano Juventude Viva, o PSE assume o compromisso de
colaborar na construciio de condigdes politicas favordveis para a criagdo das oportunidades e
ampliagdo do acesso aos direitos da juventude negra.

Dessa forma, para desenvolver agdes cotidianas, em rede, voltadas aos territorios mais
vulneraveis e que colaborem para ampliagfio do acesso a direitos e prevengéo da violéncia
contra a juventude negra, sugere-se que sejam incorporadas ao planejamento de execugdo do
Programa Saude na Escola tematicas como:

e Racismo como determinante de satde;

¢ Mito da democracia racial;

o Ancestralidade e resisténcia negras;

e RelagBes de raga/etnia/geragdo/género;

s Protagonismo/empoderamento juvenil negro,

e Politicas publicas de/para/com juventudes;

s Contexto Histérico - A invengdo da raga e do racismo;
e O conceito de Juventude e a Condigdo Juvenil Negra,
e Jovens negros sujeitos de direitos,

e Salde da Populacdio Negra Jovem,

¢ A identidade do educador/profissional de saude;

e O corpo negro jovem como territorio de direitos.

Estas teméticas podem ser trabalhadas de diferentes maneiras, desde rodas de
conversas, contagfio de histérias, dramatizagdes, estudo de textos, debate a partir de filmes,
documentdrios, curta metragem, além das produgdes musicais. Sugerimos ao final desta nota

referéncias bibliograficas que podem contribuir para a discussio dos conteddos sugeridos.



Outra fonte interessante e que tem atraido adolescentes e jovens para a reflexdo sobre
o problema da violéncia e dos impactos do racismo sobre a vida da juventude negra esta
disponivel em uma série de trés videos produzidos pelo Canal Futura, a partir de didlogo com
0 Plano Juventude Viva. Estes videos estdo disponiveis em:
https://www.youtube.com/watch?v=clyOSkP5Qgk&list=PLNM2T4DNzmq7MHr_BAamtV9
[OrH1SafAL .

O Plano Juventude Viva estd voltado prioritariamente para os 142 municipios
brasileiros (ANEXO I) que concentram aproximadamente 70% dos homicidios contra jovens

negros a maior parte em territérios de periferia urbana.

ANEXO

Municipios do Plano Juventude Viva:

110020 Porto Velho RO
120040 Rio Branco AC
130260 Manaus AM
140010 Boa Vista RR
150060 Altamira PA
160080 Ananindeua PA
150130 Barcarena PA
150140 Belem PA
150240 Castanhal PA
150420 Maraba PA
150442 Marituba PA
150550 Paragominas PA
150553 Parauapebas PA
150613 Redengéo PA
160795 Tailandia PA
150810 Tucurui PA
160030 Macapa AP
170210 Aragualna TO
172100 Palmas TO
210005 Agailandia MA
210300 Caxias MA
210530 imperatriz MA
211130 Sao Luls MA




221100 Teresina Pi
230370 Caucaia CE
230420 Crato CE
230440 Fortaleza CE
230730 Juazeiro do Norie CE
230765 Maracanau CE
231290 Sobral CE
240325 Parnamirim ‘RN
240800 Mossoro RN
240810 Natal RN
241200 S&o Gongalo do Amarante RN
250180 Bayeux PB
250320 Cabedelo P8
250400 Campina Grande PB
250750 Jodo Pessoa PB
251080 Patos PB
251370 Santa Rita PB
260005 Abreu e Lima PE
260200 Cabo de Santo Agostinho PE
260345 Camaragibe PE
260410 Caruaru PE
260600 Garanhuns PE
260620 Goiana PE
260680 lgarassu PE
260790 Jaboatéo dos Guararapes PE
260960 Olinda PE
261070 Paulista PE
261110 Petrolina PE
261160 Recife PE
261250 Santa Cruz do Capibaribe PE
261640 Vitdria de Santo Antdo PE
270030 Arapiraca AL
270430 Maceid AL
270470 Marechal Deodoro AL
270770 Rio Largo AL
270860 S&o0 Miguel dos Campos AL
270930 Uni&o dos Palmares AL
280030 Aracaju SE
280290 ltabaiana SE
280480 Nossa Senhora do Socorro SE
290070 Alagoinhas BA
290570 Camacari BA
290650 Candeias BA
291005 Dias d'Avila BA
291072 Eunapolis BA




291080 Feira de Santana BA
291360 lihéus BA
291480 itabuna BA
291800 Jequié BA
291840 Juazeiro BA
291920 Lauro de Freitas BA
292100 Mata de S&o Jodo BA
292400 Paulo Afonso BA
292530 Porto Seguro BA
292740 Saivador BA
292870 Santo Anténio de Jesus BA .
293070 Simdes Filho BA
293135 Teixeira de Freitas BA
293290 Valenga BA
293330 Vitéria da Conquista BA
310620 Belo Horizonte MG
310870 Betim MG
311860 Contagem MG
312770 Governador Valadares MG
312980 Ibirité MG
313670 Juiz de Fora MG
314330 Montes Claros MG
3154860 Ribeiréo das Neves MG
315780 Santa Luzia MG
316720 Sete Lagoas MG
317020 Uberlandia MG
317120 Vespasiano MG
320130 Cariacica ES
320240 Guarapari ES
320320 Linhares ES
320480 S3o0 Mateus ES
320500 Serra ES
320520 Vita Velha ES
320530 Vitoria ES
330010 Angra dos Reis RJ
330070 Cabho Frio RJ
330100 Campos dos Goytacazes RJ
330170 Duque de Caxias RJ
330190 ltaboral RJ
330240 Macaé RJ
330250 Magé RJ
330330 Niteroi RJ
330350 Nova lguagu RJ
330455 Rio de Janeiro RJ
330490 S&o Gongalo RJ




330510 S80 Jodo de Merii RJ
330830 Volta Redonda RJ
350950 Campinas SP
351380 Diadema SP
351870 Guaruja SP
351880 Guarulhos SP
353440 Osasco SP
355030 Sao Paulo SP
410690 Curitiba PR
410830 Foz do lguagu PR
411370 Londrina PR
420540 Floriandpolis sC
431490 Porio Alegre RS
500270 Campo Grande MS
500370 Dourados MS
510340 Cuiaba MT
510760 Rondonépolis MT
510840 Varzea Grande MT
520025 Aguas Lindas de Goias GO
520110 Anapolis GO
520140 Aparecida de Goidnia GO
520800 Formosa GO
520870 Goiania GO
521250 Luzidnia GO
521523 Novo Gama GO
521880 Rio Verde GO
521975 Santo Antdnio do Descoberto (RIDE) GO
522185 Valparaiso de Goias GO
530010 Brasllia DF

Para saber mais:

Marcos Legais

Decreto que institui 0 Programa Saide na Escola
hitp://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02007-2010/2007/Decreto/D6286.htm

Portaria 10.639/2003http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/L.10.639.htm

Portaria 992/2009
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/om/2009/pt10992_13_05_2009.html

Publicacbes

http://etnicoracial.mec.gov.br/

http://www.acordacultura.org, b/




hitp://dab.saude.cov.br/portaldab/pse.php hitp://www.juventude.gov.br/juventudeviva/
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